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VIZIUNEA SCOLII

Liceul Teoretic "Ion Gh.Rosca” Osica de Sus este o institufie de invifdmant care isi
popune sii promoveze o educatie modernd, de calitate, care s ofere elevilor posibilitatea
dezvoltdrii lor plenare in ceea ce priveste acumularea de cunostinfe, formarea si modelarea

caracterului, formarea competentelor.

MISIUNEA

Misiunea Liceului Teoretic "Ion Gh.Rosca” Osica de Sus este aceea de a educa §i
forma persoane responsabile, capabile si rispundd rapid si competent noilor cerinte ale

societdfii romadnesti in context european.

Raportul privind starea si calitatea invatdméntului Liceului Teoretic ,JJon Gh.
Rosca”, Osica de Sus a fost realizat pe cele trei domenii manageriale: Capacitate

organizationali, Eficienta educationald, Managementul calitagi.

El a fost intocmit pe baza rapoartelor inaintate de sefii comisiilor metodice,
departamentul secretariat, contabilitate, CDI, administrator-retea, profesor psiholog
consilier scolar, coordonator pentru activitayi educative scolare si extragcolare, comisia

CEAC, rapoartele statistice SC2 (referitor la mediile scolare).
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. CAPACITATE ORGANIZATIONALA

I.1. Management strategic

1.1.1. Planul de dezvoltare institutionali al scolii a fost intocmit pentru
perioada 2018-2022 avind patru {inte strategice:

performanid al elevilor

TINTE STRATEGICE OPTIUNI STRATEGICE

T1. Cresterea calitatii | 1. Optiunea curiculara:

procesului instructiv- Asigurarea cadrului institutional pentru calitate in educatie.
educativ, a nivelului de o

competenti si de Promovarea si implementarea unor programe de invitare

electronicd (e-learning)la nivelul scolii.

2. Optiunea resurse materiale si informationale:

Asigurarea dotdrilor pentru o informatizarea serviciilor
educationale, manageriale si administrative.

3. Optiunea resurse umane:

Asigurarea asistenfei manageriale si de specialitate pentru
cadrele didactice din scoald si pentru tofi elevii.

4. Optiunea relatii cu comunitatea:

Colaborarea cu Inspectoratul Scolar Judetean Olt, Primiria
comunei Osica, Consiliul Local, alte unitati de invatamant din
judet etc.

T2. Implementarea
eficientd a curriculumului
i a programelor de

imbunatatire a calitatii in
sistemul educational din
scoald in vederea
Imbunatatirii
performantelor elevilor

1. Optiunea curiculara:

Dezvoitarea §i proiectarea ofertei curricular in raport cu
particularitdfile individuale ale elevilor si dezideratele
comunitatii.

2. Optiunea resurse materiale si informagionale:

Asigurarea bazei materiale necesare unui proces educational
performant.

3. Optiunea resurse umane:

Asigurarea asistenfel manageriale si de specialitate pentru
cadrele didactice din scoala.

4. Optiunea relatii cu comunitatea:




Colaborarea dintre scoald §i reprezentantii comunitdii in
vederca derularii unor programe educationale destinate
grupurilor de elevi cu cerinte educationale speciale.

T3. Formarea continud a
cadrelor didactice pentru
aplicarea metodelor active,
folosirea  strategiilor i
mijloacelor moderne de
educatie, management
pozitiv al clasei de elevi

1. Optiunea curiculara:

Promovarea unei politici de personal care si asigure cresterca
calitatii si eficienta activitatii.

2. Optiunea resurse materiale st informationale :

Promovarea ofertantilor care livreazd programeadaptate,
focalizate pentru intoducerea schimbérilor in educatie.

3. Optiunea resurse umane:

Stimularea partictparii cadrelor didactice la programe de
formare, 1in vederea cresterii calitatii resurselor umane
angajate in ‘scoald, In vederea indeplinirii scopurilor
educationale si asigurarea cahtdfii in invatamant

4. Optiunea relatii cu comunitatea:

Mediatizarea in comunitate a rezultatelor deosebite obfinute de
cétre cadrele didactice in desfagurarea activitagilor instructiv-
educative.

T4. Asigurarea conditiilor
optime de studiu si de

siguranta necesare
desfagurarii unui
invatamant de calitate prin
reabilitarea si
modernizarea  cladirilor
unitatii de invatdmant,
paralel cu crearea s§i

dezvoltarea unor dotér
materiale complexe i
eficiente

1. Optiunea curiculari:

Asigurarea cadrului institutional pentru calitate in educafie.

2. Optiunea resurse materiale si informationale:

Reabilitarea s1 modernizarea cladirilor unitatii de invatamant,
paralel cu crearea si dezvoltarea unor dotari materiale
complexe si eficiente.

3. Optiunea resurse umane:

Asigurarea asistentei de specialitate pentru cadrele didactice
din scoald si pentru toti elevii.

4, Optiunea relatii cu comunitatea:

Colaborarea dintre scoald si reprezentantii comunitdfii in
vederea derularii unor parteneriate.

TS. Promovarea imaginii

scolii in contextul
climatului  concurential
actual

1. Optiunea curiculari:

Implementarea unor programe de marketing la nivelul scolii,

2. Optiunea resurse materiale i informationale:

Asigurarea conditiilor de transmitere a informatiilor privitoare
la activitatea scolit,




3. Optiunea resurse umane:

Asigurarea asistentei de specialitate pentru cadrele didactice
din scoald si pentru toti elevii.

4. Optiunea relatii cu comunitatea:

Mediatizarea in comunitate a rezultatelor deosebite obtinute de
cétre cadrele didactice st de cétre elevii gcolii.

T6. Dezvoltarea de| 1. Optiunea curiculari:
parteneriate la nivel local

N Sustinerea scolii In ofertarea unor proiecte si programe
si nagional ! ¥ P 31 Progt

educationale cu sprijinul comunitatii.

2. Optiunea resurse materiale si informationale:

Dezvoltarea unei strategii, in vederea atragerii de fonduri
financiare pentru elaborarea si implementarea proiectelor si
programelor educationale.

3. Optiunea resurse umane:

Motivarea cadrelor didactice pentru participarea in proiecte si
programe educationale.

4. Optiunea relatii cu comunitatea:

Promovarea in comunifate a unor modele de bune practici
existente in scoald, cu privire la dezvoltarea de proiecte g1
programe educationale.

I.1.2. Planurile manageriale ale gcolii pe anul scolar 2021-2022 au urmdrit atingerea
tintelor strategice propuse in planul de dezvoltare institujionald, fiind organizat pe cele patru
domenii func{ionale. La elaborarea lor, s-a tinut cont de prioritatile cuprinse in documentele gi
prevederile actelor normative, emise de ME, IS} Olt si de Regulamentul de organizare si
functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar aprobat perin OMEC 5447/2020.

1.1.3. Organigrama scolii prezintd modul in care sunt organizate si comunica sectoarele
si comisiile din scoald. in proiectarea acesteia s-a urmirit constituirea de comisii si
compartimente care sd respecte normativele in vigoare §i sa asigure functionalitatea scolii §i
comunicarea precum si relationarea intra- §i extra- institutionald, in toate aspectele a

compartimentelor institutiel.

1.2. Management operational

Documentele proiective pe anul scolar 2021-2022 la nivelul scolii au fost elaborate ca

rezultat al propunerilor, discutiilor, si consultarilor care au avut loc in cadrul sedintelor
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Constliului de administratie, Consiliubui profesoral, in cadrul sedintelor comisiilor, comisia
CEAC, sectorul financiar-contabil §i administrativ, astfel incdt planurile manageriale si

proiectele scolii reflectd implicarea personalului scolii In atingerea obiectivelor.

Echipele de lucru si comisiile din cadrul unitatii scolare, sarcinile si responsabilitatile
acestora au fost reactualizate si stabilite conform organigramei scolii, si in concordantd cu
interesul, calitdfile $i capacitdfile membrilor institufieci. Dezbaterea §i reactualizarca
Regulamentului de organizare si functionare §i a regulamentului intern i a unor instrumente §i

grafice de lueru au urmarit optimizarea activititii din intreaga scoala.

in vederea eficientizarii activititii din intreaga institutie au fost revizuite sau elaborate
instrumente interne de lucru:

- Planurile operationale;

- Planurile manageriale,

- Planuri de masuri,

- Decizii interne;

- Incadrarea personalului si schemele orare;

- Regulamentul de organizare si functionare al Liceului Teoretic ,,Jon Gh. Rogca” Osica

de Sus;

- Organigrama de functionare a Liceului Teoretic ,,Jon Gh. Rogca” Osica de Sus;

- Fisele postului personalului didactic;

- Documente de implementare a Sistemului de Control Managerial Intern;

- Raportul privind Starea Invagimantului in anul scolar 2021-2022;

- Graficul de control;

- Calendarul activitafilor extragcolare si extracurriculare,

- Statele de functii;

- Criterii de evaluare a activititii personalului didactic, didactic auxiliar st a personaluiui

nedidactic in vederea acorddrii calificativelor anuale;

- Tematicile, graficele vizand activitatea Consiliutui de Administratie s1 a Consiliului

Profesoral;

- Planurile operationale ale comisiilor de tucru constituite prin decizie §i atte documente

care asigurd derularea 1n conditii optime a procesului instructiv-educativ;

- Programul de organizare gi defigurare a activitétii de prevenire i combatere a infectarii

cuSARS CoV 2.



S-a asigurat sistemul de protectie si securitate al elevilor, personalului si institutiei prin:
- supravegherea video a cailor de acces in gcoald, a curtii §i a holurilor;

- intocmirea Raporturilor de evaluare a riscurilor la securitate fizica pentru cele cinei
corpuri de cladire;

- colaborarea cu Politia Locala g1 Biroul de Sigurantd Scolard Olt pentru asigurarea
protectiel si securitatii elevilor §i personalului si bunurilor scolii;

- prelucrarea responsabila si periodicd a normelor de protectia muncii si PSI personalul

didactic si nedidactic;

in domeniul de Sccuritate i Sanatate in Munci, s-au asigurat conditii de munci
adecvate pentru angajatii unitatii. in cursul anului s-a asigurat necesarul de echipament de lucru
si de protectie conform normativului propriu de acordare. Angajatii au fost instruti periodic de
cdtre conducatorii locului de munca.

Trimestrial Comitetul de Securitate in Munca s-a intdlnit cu reprezentantii lucratorilor
pentru a analiza $i rezolva propunerile venite din partea angajatilor.

In cursul anului a fost efectuat controlul medical periodic pentru toti salariatii din
unitate.

O componentd importantd a managementului operational a fost asigurarea conditiilor
pentru optimizarea calitifii Tnvifarii prin eforturi sustinute orientate spre cresterea mvelului de
dotare si de securitate al scolii. _in cadrul acestor preocupéri se fnscriu:

- lucrari de igienizare si reabilitare a unor spatii scolare: sili de clasa

- achizitionarea de mobilier pentru dotarea sélilor de clasd (bénci, scaune)

I.3. Managementul personalului

Activitatile privind managementul personalului au vizat:

- incheierea de contracte individuale cu personalul angajat;

- stabilirea de sarcini concrete pentru toate categoriile de personal, in concordanta cu

capacititile g1 interesele acestora si conform nevoilor de functionare si dezvoltare a

institugiei noastre.

- realizarea proiectul planului de incadrare cu personalul necesar pentru desfasurarea

unei activitdjl de calitate, statul de functii, alte situatii solicitate.

incadrarea personalului didactic a fost facuta dupd repartizarea din septembrie 2021 a
suplinitorilor pe posturi, efectuata de ISJ Olt. Atribuirea orelor cadrelor didactice s-a facut in
cadrul comisiilor metodice, respectdnd metodologia de incadrare a personalului didactic.

In urma parcurgerii acestor etape, la inceputul anului scolar 2021-2022, incadrarea
-8-



personalului didactic s-a realizat astfel: 50 de cadre didactice, din care 44 cadre didactice

titutare, 6 cadre didactice suplinitori.

Titulari
3 0
Gimnaziu 9 2 1 0
Primar 7 1 0
Prescolar 3 2 1 0
Total 33 8 3 0

Suplinitori
PO

WY it

Liceu | 0 ' 1 0
Gimnaziu 1 0 0 2
Primar 0 0 1 1
Prescolar 0 0 0 0
Total 1 0 2 3

Constatéri si aprecieri:

Intreg personalul didactic este calificat;

Situatia incadrérii cadrelor didactice evidentiaza preocuparea permanenti de a pune la
dispozitia elevilor un corp profesoral stabil, cu un inalt nivel de pregitire.

Personalul didactic auxiliar si nedidactic a asigurat buna desfasurare a procesului
instructiv-educativ din unitatea noastrd, precum si o bund comunicare cu elevii, parintii i
reprezentantii comunititii.

Normele de la personalul didactic auxiliar (4 norme) si nedidactic (10 norme) au fost

distribuite astfel:

1.3.1. Dezvoltarea profesionala si personala a cadrelor didactice
O precupare permanenta ce se inscrie in sfera managementului personalului este legatéd

de sprijinirea cadrelor didactice in dezvoltarea profesionala i personala.
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Au fost identificate ca priontati ale institutiei noastre de nvatdmant privind
dezvoltarea profesionald a personalului didactic: participarea la programe de formare continua,
activititi metodico- stiintifice st psihopedagogice la cercurile pedagogice, elaborarea si
prezentarea de referate pe teme de specialitate si/sau psihopedagogice, cursuri specifice de
pregatire si perfectionare pentru personalul didactic auxiliar, simpozioane sau conferinte la
nivel judetean, national, stagii de informare stiintifica de specialitate si in domeniul stiintelor
educatiel, Intdlniri organizate de institutil de invitdméant superior, societiii stiintifice sau alte
organizatii profesionale ale personalului didactic, parteneriate educationale pe probleme de
specialitate sau psithopedagogice, vizite de studiu lainstitutii culturale, biblioteci, muzee,
ateliere teoretice §1 practice (picturd, muzicd, teatru, IT), discufii in cadrul catedrelor, a
comisiilor metodice, a comisiilor de lucru, a grupurilor de lucru, despre probleme de actualitate.

Din colectivul de cadre didactice fac parte profesori care au calitatea de: membri in
Consilin] consultativ al disciplinelor, profesori metodisti, membri/evaluatori la olimpiade si

concursuri locale/judetene, membri/evaluatori in Comisii de organmizare a examenulut de

Evaluare Nationald si Bacalaureat, membri in Comisia de Titularizare.

Cursuri de formare

3‘321‘ jia
Scoala Comunitétti — Managementul strategic al unitatii de 4
invatamant din perspectiva dezvoltirii relatiei
acesteia cu comunitatea

Modele evaluative din alternativele educationale suport 6
pentru realizarea unei evaludri de calitate in invdtamantul
preuniversitar de masi
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CRED — Curriculum relevant — educatie deschisd pentru toti 3

T.I1.C. — pas spre un invédtimant sustenabil ~ 2
Conceptul S.M.AR.T in procesul de predare- invitare
evaluare si organizare.

Dezvoltarea competentelor de prevenire si combatere a

bullyingului in scoald 1
Foloseste tabla interactivi virtuald Vboard- ]
Dezvoltarea personald 1n scoli I
Competente antreprenoriale l
Managementul emotiiior 1
Manager CRED 2

Participiri la conferinte, consfituiri, congrese §i simpozioane

Participéri la Simpozioane/ Seminarii

Chimia Verde - Chimia durabil ‘ ' 4
Rolul stiintelor exacte in educarea elevilor in contextul dezvoltarii durabile 2
Scoala si comunitatea locald — parteneriat pentru colaborare, educatie si 1

rezilienta”

Strategii de prevenire a abandonului scolar
Sandtatea-componentd esentiald a vietii

Educatie fira frontiere

Seminar interjudeteana de diseminare a proiectelor Erasmus+

—_] b —]

Participari la conferinte/comunicdri stiintifice

Chimia verde ~ lml dur 1 decon1 tnnﬁce ) 4
Rolul stiintelor exacte in educarea elevilor in contextul dezvoltdrii 2
durabiie

The chance to education 1

Conectare inainte de Invatare 10
Educatia din perspectiva conceptului,, Clasa Viitorului” 1

Participdri la Workshopuri/Ateliere de [ucru




Seminar interjudeteana de diseminare a proiectelor Erasmus+

Conectare Inainte de invitare

10

Publicatii

‘Chimia ver, chimia durabili | Martie 2022
Hidrogenul verde
Ne jucam, ne distram, si Mai 2022
Substante explozive chimie invatim!
Rolul stiintelor exacte in Februarie 2022
Plante de apartament care purifica educarea elevilor in contextul
aerul dezvoltarii durabile
Ghid de bune practici digital Martie 2022
“Orientdiri creativ ~interactive
pentru o educatie inovatoare”
Implementarea metodelor interactive Revista Didactic Journal Martie 2022
Studiu comparativ intre metodele traditionale si| Revista Demersuri didactice Noiembrie 2021
modeme utilizate in procesul de predare-
invitare
Revista de Stiinte “Orion” Noiembrie 2021

In sfera preocupdrilor privind dezvoltarea profesionald a cadrelor didactice, se inscriu

activititi precum:

- organizarea de dezbateri si activitdfi metodice la nivelul catedrelor si comisiilor din

scoald;

- organizarea In unitatea noastra de invifamant a unor activitati la nivelul cercurilor

metodice zonale sau judetene;

- participarea cadrelor didactice la cercurile pedagogice

- organizarea cercurilor pedagogice.
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Cercul pedagogic de biologie, zona Caracal - organizare si 2
sustinere lectie

Cercul pedagogic de educatie tehnologicd, zona Caracal - ]
sustinere referat

Cercul Consilierilor educativi , zona Caracal — organizare si 1
susfinere lectie

1.3.2. Activitiitile comisiilor

Comisia de curricutum

Comisia de curriculum constituitd la nivelul scolii a stabilit la inceputul anului scolar
obiectivele ce trebuie urmarite pe parcursul acestuia. Astfel s-a avut in vedere:

- analiza cantitativa si calitativd a cunostintelor elevilor la inceputul anulﬁi scolar in
vederea realizérii procesului instructiv educativ, in functie de rezultatele evaludrii initiale, de

- implementarea Regulamentului de organizare si functionare,

- monitorizarea modului de realizare in demersul didactic a relatiilor intre obiective,
conjinuturi, strategii,

- realizarea concordantei intre curriculum, formare de competente si evaluare, orientarea
continuturilor disciplinelor optionale pe aspecte privind dezvoltarea sociala si educationala.

in cadrul sedintelor au fost analizate noile programe scolare intrate in vigoare,
procurarea metodologiilor de organizarea examenelor nationale, adimitere in licen, certificarea
competentelor, aplicarea CDS.

Responsabihul fiecdrei comisii metodice a organizat si coordonat intreaga activitate, a
intocmit st completat dosarul catedrei, a elaborat rapoarte §i analize, a propus planuri de
obfinere a performantelor i planuri remediale, dupi consultarea cu membrii catedrei/comisiei
metodice, precum si alte activitati stabilite prin regulamentul de organizare §i functionare al
unitdtii. Au fost stabilite atributiile si responsabilitatile fiecarui membru al catedrei, atributia de
responsabil de catedra fiind stipulati in fisa postului didactic.

Comisia de curriculum a monitorizat: parcurgerea ritmica a confinuturilor, a progresului
scolar, intocmirea planurilor remediale, utilizarea tehnologiei informatice In procesul instructiv

educativ, desfagurarea activitdtii online.

Comisia de Formarea continui
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Comisia de formare continud a urmat directiile stabilite in planul managerial si in
planul operational al comisei. Astfel, pe parcursul anului gcolar s-au realizat activitisi:
- crearea bazei de date privind formarea continud a cadrelor didactice,

- documentarea privind legislatia in vigoare In legatura cu formarea continud cadrelor
didactice;

- diseminarea tuturor informatiilor referitoare la perfectionarea prin grade didactice;

- promovarea ofertei de formare a Casei Corpului Didactic Olt s1 alte institutii.

Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de

LK.

coruptie si discriminirii in mediu gcolar si promovarea interculturalititii

Prevenitea si combaterea violentei si a discriminarii in mediul scolar constituie o
premisad importantd pentru crearea unui climat propice desfasurarii activitatilor instructiv-
educative, dar si pentru satisfacerea trebuintelor de siguranta sub multiple aspecte.

Activitatea comisiel s-a desfasurat conform sarcinilor comisiel respective care s-au
aplicat, atdt elevilor, personalului didactic, nedidactic auxiliar, persoanelor strdine aflate in
incinta unitafii de invatamant, parintilor ca parteneri de educatie, cat si tuturor persoanelor care
au fost implicate ineducatia copiilor. Comisia pentru combaterea violentei a colaborat cu toate
celelalte comisii organizate la nivel de unitate. A intocmit planul de méasuri al comisiei, pe care
I-a popularizat atdt tuturor cadrelor didactice, cét si parintilor. Toate cadrele didactice au adus
la cunosting® conducerii unitatii, périntilor, colaboratorilor abaterile disciplinare ale copiilor,
pentru sohutionarea conform regulamentului gcolar si regulilor stabilite la nivel de scoald.

Comisia a sprijinit dirigin{ii $i conducerea uniti{ii in organizarea consultatiilor si
dezbaterilor cu parintii, pe probleme privind educarea copiilor, respectiv combaterea violentei,
a sustinut programe de educare a copiilor in spiritul unui comportament de grija st pastrare a
bunurilor materiale din unitate si de remediere a acestora, prin derularea si finalizarea unor teme
din planul de masuri din acest semestru. Toate incidentele au fost semnalate 1 indreptate prin
metode educative specifice. Comisia a luat mésuri de atenuare a conflictelor iscate in unitate si

de informare a conducerii in cazul In care s-a impus acest aspect.

Activitati:
Combaterea fenomenului de bullying, victimizare, absenteism, acte de violenta.
Siguranta onling, a traficului de persoane, traficului §i consumului de droguri.

Respectarea masurilor de protectie sanitard in context COVID-19

Comisia de promovare a imaginii scolii
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Comisia de promovare a imaginii scolii s-a preocupat de reactualizarea periodica a
paginiit. WEB www liceulosica.ro, a asigurat functionarea site-ului unitdtii scolare si l-a
actualizat in permanenti, cu informatii si activitifi desfagurate pe parcursul anului scolar. Au

fost postate frecvent imagini/informatii de la activitai relevante derulate in scoali:

- Postarea frecventa a imaginilor/informatiilor de la activititi relevante derulate in scoala,
pe pagina de Facebook a liceului Liceul Teoretic ,,Jon Gh. Rosca” Osica de Sus in cuvinte gi

imagini https://www.facebook.com/Liceul-Teoretic-Ton-Gh-Rosca-1878300142399478

Cabinet Psiholog scolar

I. ACTIVITATI DE CONSILIERE PSIHOPEDAGOGICA A
PRESCOLARILOR/ELEVILOR, REALIZATE INDIVIDUAL SI COLECTIV,
ACTIUNI DE INDRUMARE CU PARINTII SI CU CADRELE DIDACTICE, PRIN
CONSULTATII INDIVIDUALE $I COLECTIVE

1.1. CONSILIERE INDIVIDUALA (fati in fati si online)

NUMAR DE BENEFICIARI
ELEVI I PARIN';‘! R CADRE DIDACTICE
10 19
3
9
1.1.2. DATE STATISTICE
ACTIVITATI DESFASURATE CONFORM REGISTRULUIDE o i
Ni | ACTIVITATI DE LA CABINETUL DE ASISTENTA - paiccocpii
: PSIHOPEDAGOGICA (Se raporteazd I caz o singurd data, in func;te a’e ’
INDIVIDUAL
complexlmrea mterven{:eb/probfemei) o L
Programe de autoflntercunoastere/‘dezvoltare personald (se include dezvoltarea
autonomiei personale) 17
Managementul emotiilor si dezvoltarea abilitatilor emotgionale si de
comunicare (se include consilierea pe probleme de bullying in spatiul scolar, a violenjei
domestice, a dificultitilor de relagionare) 12
] Managementul invafirii/ dezvoltare cognitivd/ dezvoltarea creativitdtii (se
inciude prevenirea esecului §colar, stimulare cognitiva, training pentry atingerea performantelor
scolare inalie etc.) P
Orientare scolara §i profesionald 5
Educatia pentru un stil de Vi&(ﬁ 85anogen (se include interventia in cazul consumul alcool, 5
tutun, subsl'mte <u rise)
Alte situatii precum:..........cccovvinennnns
PAR]NT 1 ,
- Programe de autocunoa$tere dezvoltare personal si dezvoltarea abilitatilor
= | de parenting (inclusiv disciplinarea pozitiva a copilului) 3
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Suport emotional acordat copiilor (inclusiv pentru dezvoltarea autonomiei
personale) si pestionarea conflictelor interfamiliale, parinte-copil, parinte-
cadru didactic, parinte-périnte

Suport Tn magementul Tovatarii copijului (stimulare cognitiva, imbunatitirea
rezultatelor scolare)

Orientarea scolari si profesionald a copilului

Educatie pentru promovarea unui stil de viata sanogen

Alte situatii precum:.......c..covvecvirvecnns

CARI)E DIDACTICE

Aswten;ﬁ metodologlca in vederea identificirii cazurilor problematice din
cadrul clasei de elevi, in organizarea orelor de curs (inclusiv dirigentie)

Consiliere privind gestionarea conflictelor (elev-elev, parinte-copit, cadru
didactic-elev, cadru didactic-parinte/périnti), a problemelor de relationare in
colectivul cadrelor didactice, managementul emotiitor si dezvoltarea
rezilientei

Asistentd metodologica privind completarea PIP, PS], Fise psihopedagogice
etc.

Managementul carierei

Consiliere pentru promovarea unui stil de viatd sanogen personal si la clas3

Alte situatii...........

PROBLEMAT[CA {CAZUISTICA) CU CEA MAI MARE ¥ RECVENTA iNREGISTRAT iN

UNITATEAIUN ITATILE DVS.

{lerarhizafi
problematica/ cazuistica
inregistratd in unitatea
dvs., pe v scald de la !
la 8, acordind 8 puncte
problemei cu cea mai
mare frecventd si 1
problemei cu cea mai
micd frecvenpd)

Programe de auto/ mtercunoastere/ dezvo]tare personali

Managementul emotiilor $i dezvoltarea abilitdfilor emotionale §i
de comunicare (se include prevenirea bullyinguiui in spativl

scolar, a violenpei domestice, a dificultatilor de relationare, 7
inclusiv cu copiii cu CES)

Managementul invdtirii/ dezvoitare cognitivd/ dezvoltarea
creativititii  (se include prevenirea esecului scolar, a 7
absenteismului/abandonului scolar)

Orientarea carierei 6
Educatia pentru un stil de viata sanogen {se include prevenirea 4

consumului de substante cu risc, a traficului de fiinte)

Specificati o problemd frecventd, specificd unitdtii de
invdtdmadnt

Specificati 0 a doua problema frecventd, specificd unitdtii de
invdtdmant

Specificafi o a treia problemd frecventd, specificd unitdtii de
invaiamant

1.1.3. SITUATIA ELEVILOR CARE APARTIN GRUPURILOR VULNERABILE

Copii cu CES (cu e . Nr. copii in proces de consiliere
certificat de Nr. cazuri In unitatea scolard (+arondéri) psihopedagogic
orientare scolari si 8
profesionall) -

- Copii ai ciiror pirinti Nr. cazuri in unitatea scolari (+arondéri) Nr. copii n proces de consiliere
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sunt plecati la munci

" psihopedagogica

in
striindtate/remigrati

Copii in risc de
abandon scolar(se

Nr. cazuri in unitatea scolard (+arondari)

psiho

Nr. copii in proces de consiliere

pedagogicd

coreleazd cu cazurile
raportate la
mandagemertul
invatarii )
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1.1.4. SITUATIA CAZURILOR DE AGRESIVITATE/ BULLYING/ VIOLENTA SCOLARA

Numdr de activitdti/programe de informare, prevenire si consiliere 5
Numir de elevi consiliafi individual 8
Numar de elevi consiliagi in grup (cabinet sau clasa) 337
clasi
Numir de périnti consiliati (parinti ai copiilor identificati avand comportamente
agresive / violente) 1
Numir de cadre didactice consiliate 1
Numdr cazurt ameliorate in urma procesului de consiliere 1
1.2. CONSILIERE DE GRUP/COLECTIVA {fata in fati si online)
1.2.1.Numiir de beneficiari
' PRESCOLARI / ELEVI - _
Nivel prescolar _le“fe! o sze[. f\hvcl . PARINTI CADRE
primar | gimnazial liceal gi ) s - DIDACTICE
Consili profesional | '
ere de Nt
grup in Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr‘. Nr. cadre
cabinet | &PV presf:ol grupu elfe grupu el‘e grupu elg grupu pérm gIUpU | pop e
= ri ari ri vi ri vi ti vi ti ti ri ce
K 63 4 71 4 13
4 45 5 2 21 1 15
1.2.2.Activititi de consiliere de grup/colectivi
Nr. | Tematica activititilor de consiliere de grup/ colecfivii la | Num#ir - | Numir Observatii/
ert. ’ . Uclasdeueleviit 0 7 ) total . [total = | rezultate
(de informare/ prevenire/ congtientizare/ formare de activieati | beneficiari |
- atitudini, abilitdfi, activitdti formale, nonformale s.a) |- , L
Informarea §i consilierea in mediul scolar sau online, dupa 3 o0
caz, privind cunoasterea si autocunoasterea, adaptarea
elevilor la mediul scolar, adaptarea scolii la nevoile
elevilor, optimizarea relatiilor scoald — familie, orientarea
scolard si profesionala
Nr. | Tematica activititilor de consiliere de grup cu cadrele | Numdr | Numir | Observafii/
ert. _ . didactice A total total . rezultate
( work-shop-uri,alte activitdfi,} activitiiti | beneficiari |-
Activititi de prevenire al abandonului scolar
Nr. | Tematica activiti{ilor de consiliere ia clasa cu pirintii | Numir Numiir Observatii/
ert. | (lectorate, participare la sedintele cu plringii la invitafia ||  total total rezuitate
educatorului/ invdidtorulut/ dirigintelui 3.a) activitdti | beneficiari '
Managemetul Timpulu, Cunoasterea propriului copil! 2 28

1.2.3. Proiecte educative

1.2.3.1. Tematica abordati
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Tematica proiecteior_ Numigr . . Numir total :
o total proiecte: - | . beneficiari proiecte
Programe de auto/ intercunoastere/ dezvoltare personala 1
80
Managementul emotiilor si dezvoltarea abilitdtilor emotionale 1
si de comunicare {se include, a violentei domestice, a
dificultétilor de relationare, inclusiv cu copiii cu CES) exempiu:
.Be a buddy, not a bully!”- prevenirea bullyingului in
spatiul scolar; ,,Singuri acasd — copiii ai ciiror parinti sunt
plecati la muncd in striinitate” 80
Managementul invagarii dezvoltare cognitiva/ dezvoltarea 1
creativititii  (se include prevenirea eseculul scolar, a
absenteismului/abandonului scolar) 50
Orientarea carierei exemplu: ,Alege informat cariera!” 1 25
Educatia pentru un stil de viata sanogen (se include 1
prevenirea consumului de substante cu risc, a traftcului de
fiinte) 55
1.2.3.2. Detalierea proiectelor
Nr,ert. - | Titlul proiectului Locul de "Grup | Durata | Nr. - | Observatii/
' desfasurare | tinta (numdir | beneficiari.| rezultate
- (urban/rural) | ore) :
Informares si rural elevi 3 80
consilierea in mediul
scolar sau online, dupi
eaz, privind
cunoasterea si
autocunoasterea,
adaptarea elevilor Ja
mediul scolar,
adaptarea scolii la
nevoile elevilor,
optimizarea relatiilor
scoald — familie,
orientarea scolari si
profesionala
Nr. cri.- Titiul proiectului Locul de . Grup | Durata | Nr. Observatii/
o o ' a desfiyurare | tintd | (momdr | beneficiari | rezultate -
(urban/rural) ore). L. s
Nr.ert. -~ - - | Titul proiectului Locul de Grup | Durata | Nr. - Observatii/
: desfisurare | tintd | (rumdr | beneficiari | rezuliate
(urban/rural) ore)- . . T

2. ACORDAREA DE SERVICII DE ASISTENTA PSIHOPEDAGOGICA ONLINE PENTRU PRESCOLARI/

ELEVI, PAR!NTI{ TUTORI S| CADRE DIDACTICE, LA SOLICITARE
2.1. DATE STATISTICE
' NUMAR DE BENEFICIARE
T ELEVI PARINTI | CADRE DIDACTICE
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Nr. total
activitati

Dupi tipul activititii

Nr. activititi individuale

Nr. activitati de grup

2.2. TEMATICA ACTIVITATILOR ONLINE

Nr. total -Tematica activititilor
- activitdf : : o
i
B. Activitifi de |l.Management [.Management .Orientare S.Educaﬁ. 6. Activitag | 7.
autocunoastere ul I invatarii/ carierei & pentru | i metodice | altele..
motiilor si dezvoltare un stil de
intercunoagter |dezvoltarea cognitivi/ viati
R iabilitatitor dezvoltarea sanogen
: emofionale si de lcreativititii
: comunicare
{
i
|
2.3. PLATFORME/! APLICATII UTILIZATE
Nr. total Platforme/ aplicatii utilizate, din care:
activititi ' : : ’
E-mail Whatsapp Zodm Gbogle Google Livresq Skype Alte
classroom | meet aplicatii

2.4. ALTE ACTIVITATI DESFASURATE ONLINE

Nr. total

Alte activitafi desfasurate ouline
activitii . o ’

Elaborarea si transmiterea de materiale suport de specialitate pentru cadrele didactice, utile in
activitatea cu prescolarii si elevii, pentru prescolari/elevi si pentru pirin{i/tutori ai acestora

Consilierea online a périntilor/tutorilor §i a cadrelor didactice cu privire la orientarea scolard si
profesionald a prescolarilor/ elevilor cu CES

Sprijinirea aplicirii mecanismelor de colectare a feedback-ului de la elevi, parinti/tuteri, cadre
didactice, alte categorii de personal implicat Tn organizares yi desfagurarea activitiitilor suport pentru
invéiarea online

3. OBSERVATIIL:
Aspecte semnificative ale activititii din perioada 13 septembrie 2021-14 ianuarie 2022, care

nu au fost surprinse in prezentul raport:
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4. ALTE ACTIVITATI RELEVANTE, INCLUSIV EXTRASCOLARE (numeric):

proiectelor/activititilor

Nr. @ .

Titlul proiectelor/activitatilor

Nr.de clase beneficiare

5. IMPLEMENTAREA MASURILOR 11 SI 12 DIN STRATEGIA PRIVIND

REDUCEREA PARASIRHI TIMPURII A SCOLII

- Perfoada.; Numdr de pregcolari / clevi eare ' | Buget alocat pentru Tipuride Organizarea de |  Observatii/
: au beneficiatde serviciide - |- activitatea de consiliere: | activiti(i de campanii,vizite, |- comentarii
© -orientare-a carierei * psihopedagogicd (buget - | comsilierea .| work-shopuri - | . .
- g C - alocat penytro chieltwieli | carierei impreund cu = | {inclusiv
-de personal profesori. = | derulate cn: familiile informatii cu
consilieri yeolaribuget . copiilorin .| referire la
| alocat pentru derulares situatie de rise | sursele de
de activitiiti/proiecte 1 - . Sfinangare)
pexntru orientarez
: _ = carierei) S - S
.| Nr.-t Nr.elevi Preseolari | Buget Buget Elevii | Elevii | . .
o} etevi | din IPY sielevien | alocat alocat | de | j.dim” |
clasa | {(invitimant | TSI pentru pentru class | fPT -
a profesignal orientarea -| orientirea | a VIl
VII | siliceu carierei carierei 2
4 -tehnologic) elevilor de elevilor
clasa a din iPT
VIl a

6. FORMARE CONTINUA

6.1. Organizarea si desfagsurarea activititilor metodice/ cercurilor pedagogice/
schimburilor de exeprienta din cadrul CJRAE

Activitdti in cadrul comisiei metodice
Numir de participdri in CM: .............

Numiir de activitidti sustinute in

CM:

Tematica:

6.2 Activititi de formare/ dezvoltare profesionala

scoala incluziva a viitorului”,

Denumirea éhfsuluifpmgramului Furnizerul Obs;ervatii
,,;Educé'tie'i'ncli:zivé'- brévocéri 60 de orel15 credite
si dileme pentru o Asociatiei Proeuro-Cons transferabile

6. 3. Alte activitati

Numér participari la simpozioane, sesiuni Numiir articole/cirti Numir de aparitii la
de comunicare L " publicate radie, TV, media -
1

6.4. Implicare in studii psihosociologice 1a nivel de scoalid
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6.5. Alte tipuri de proiecte derulate (judefene, regionale, nationale, cu/fard finatare, proiecte de
voluntariat)

Rose — Eu sunt Cineva, Erasmus + - Coding our future, SNAC, activitate de predare

7. Relatii cu comunitatea locali

Denumire program - | Parteneri(intérni/externi) | Forma de finalizare Obs
(acord,
pretocol,conventie etc) -

8. Marketing institutional/educational
{aparitii n presa, articole i publicatii, promovare in mediul online, etc.)

. EFICACITATEA EDUCATIONALA
Il 1. Oferta educationald

Primar
Gimnaziu aV-a 2
Umanist | Filologie — 26 locuri
Liceu alX-a 2 Real | Stiinte ale Naturii-26 locuri

112, Structura populafiei scolare

: Prescolar Pl Bl i GG L i o
Primar 10 157
Gimnazial 8 169
Liceal 8 203
Total 32 626

3. Miscarea elevilor in anul scolar 2021-2022 s-a realizat astfel:
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i1. 4. CURRICULUM

11.4.1 Proiectarea curriculumului

in proiectarea didactica a fost respectat formatul documentelor proiective, iar in
elaborarea planificirilor s-a finut cont de cerinfele programelor gcolare, s-au respectat
particularititile de varsta ale elevilor precum si specificul colectivului fiecarei clase.

Planificdrile anuale si pe unitd{i de Invatare au fost elaborate ulterior aplicarii si
interpretédrii testelor predictive, respectind programele scolare, avand ca scop fundamentarea
acestora pe competentele anterioare ale elevilor.

Prognozele didactice si schitele de lectie au fost in concordanti cu documentele care
concretizeaza continuturile procesului de Tnvatamant.

La ciclul primar, proiectarea activitdfii la nivelul claselor s-a realizat cu scopul
dezvoltdrii decompetente, prin insusirea de cunostinte pe baza abordarii transdisciplinare si
transcurriculare a conjinuturilor programelor scolare.

Stabilirea competentelor specifice 1 a confinuturilor activitatilor s-a ficut in
concordantd cu programa $i respectand particularitdtile de varsta ale elevilor, utilizdnd strategii
interactive, participative, existand concordantd intre competentele specifice, activitati de
invatare, metode didactice, mijloace didactice.

S-au intocmit adaptéri curriculare pentru elevii cu CES precum si activititi de invitare

si evaluare, fise de lucru diferentiate, pentru acesti elevi.

1L4.2 Realizarea curriculumului

Continuturile scolare au fost parcurse conform planificarii. In cadrul orelor de curs s-au
utilizat diferite auxiliare currtculare st alte mijloace didactice (planse, fise, CD-uri, DVD-uri),
mijloace TIC.

In urma inspectiilor realizate la clasd s-a constatat abordarea centrata pe elev in
obfinerea deperformante, care au fost misurate periodic in conformitate cu metodologia de
evaluare si remarcatein rezultatele testrilor initiale si sumative, confirmandu-se o calitate
sporitd a actului didactic, aspect materializat in achizitii, capacitafi, competente. S-au utilizat
strategii didactice, materiale, metode care au asigurat caracterul aplicativ al invatarii gi s-a
urmarit formarea unor competente specifice prevazute de programele scolare.

Pentru mobilizarea elevilor la un efort sustinut in procesul invatdrii prin angajarea
optimd a mecanismelor intelectuale ale acestora, cadrele didactice au adoptat strategii de
provocare st dirijarea gandirii, strategii ce oferd conditii optime pentru exersarea intelectului

elevilor in directia flexibilitatii, creativitatii, inventivititii, conducind la formarea unei gindiri
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moderne, algoritmice, modelatoare, problematice.

In lectiile desfasurate la clasi, s-au folosit tehnici de implicare individualad sau in grup a
elevilor, lucrul in perechi sau in grupuri mici, care au condus la participarea efectivi a tuturor
elevilor la activitatile destagurate, acestia dobandind capacititi de cooperare, de sprijin si
colaborare, de primire §i asumare de sarcini, de lucru in echipd, de respectare a unor reguli
stabilite, de asumare a raspunderii individuale si colective, a initiativei.

In perioada predirii online s-a utilizat Platforma educationald G Suide for Education, in
aplicafia MEET sau Classroom. Au fost intocmite resurse educationale deschise si postate pe

cursurite online.

fn vederea participarii la Examenele Nationale 2022 s-au intocmit graficele de pregitire
st s-au informat corespunzator parinfii (metodologie, continuturi, grafic de desfasurare).
Pregitirea suplimentara s-a realizat online, in cadrul proiectului ROSE, pentru elevii claselor a
X1l-a.

II.4. 3. Evaluarea rezultatelor invatarii

Pe parcursul anului scolar au fost utilizate toate tipurile de evaluare: initiala, continua si
sumativa. Testele predictive au fost elaborate la nivel de catedra si aplicate la clase.

Lecttile de evaluare sunt prezente conform planificarilor calendaristice la finalul fiecarei
unitifi de invatare. Itemii au fost formulati in concordanta cu obiectvele evaludrii, confinuturile
$i standardele de performantd, utilizdndu-se itemi obiectivi, semi-obiectivi si subiectivi. S-a
analizat admistrarea testului si s-a consemnat progresul/regresul scolar.in proiectarea
activitifilor a fost inclusa si autoevaluarea ca etapd in demersul didactic, carea fost realizatd
atat individual, cét si in cadrul grupelor de lucru. Notarea a fost realizata ritmic, asa cum reiese

din raportul Comisiet de notare ritmica.

Pirintii au fost informati cu privire la rezultatele obinute de elevi in urma administrarii
probelor de evaluare (la sedintele cu parintii §i prin notarea calificativelor si a notelor in
carnetele de elev).

in evaluarea elevilor, pe Jangi metodele obisnuite de evaluare, s-au intocmit fise de
lucru,referate, proiecte si portofolii.

S-au asigurat condifiile necesare pentru dezvoltarea elevilor in functie de
particularitatile lorindividuale prin sustinerea acestora de a participa la activititi destinate
acestul scop:

- pregatirea elevilor in vederea participarii la concursuri §1 la olimpiade scolare (toate

catedrele);
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- instituirea unor programe remediale pentru elevii care au Inregistrat ramaneri in
urma la anumite discipline;

- incurajarea participdrii elevilor la sesiuni de comunicari stiintifice, ateliere de lucru,
dezbateri in cadrul unor cluburi si cercuri tematice;

I1.4.4 Realizarea CD$

Oferta educagionald a unitatii de invaiiméant s-a realizat conform procedurii interne
elaborate In acest scop. Stabilirea ofertei educafionale se realizeazd prin consultarea g
implicarea directd a elevilor si a parintilor, sub coordonarea Comisiei pentru curriculum.

Orele din cadrul CDS sunt alocate in principal astfel: activitiiti didactice destinate pentru
a sustine pregitirea elevilor conform nevoilor lor personale, pentru performanta inaltd si pentru
succes la examenul de evaluare nationald si bacalaureat prin activitdti didactice destinate
promovirii unor noi discipline din ariile curriculare limba si comunicare, matematica si stiinte,

om §i societate.

La nivelul scolii au fost aplicate urmétoarele CDS:

TR 7 T 275 ‘,a'zgijz;o%m.

Pregcolar _ 5 DEC -2
DLC+DOS -1
DLC -1
DS -1
Primar 2 Matematica si stiinge — 1
Om s1 societate -1
Gimnaziu 3 Limb# si comunicare - 1
Matematica si stiinte - 2
Liceu 18 Limba si comunicare - 6
Matematicd si stiinte - 6
lOm si societate - 4

Ed fizicé s1 sport - |

IL. 5 Rezultatele invatirii

Nivel primar
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Clasa 3 i i 30 90,90%
pregétitoare
al-a 29 7 2 20 100%
all-a 33 9 1 13 100 %
alll-a 27 4 | 7 16 100%
alV-a 34 7 14 13 100%
Total 156 27 34 92 98,07%
mnazial

82.97%

aV-a T 8

a Vi-a 39 4 26 9 100%
aviia 39 g 17 i3 97.43%
a Villa Y 5 2 i3 93.85%
TOTAL 167 18 ) 55 93.81%

Nivel liceal

2 [X-a 49 6 12 87,75%
2 X2 53 7 77 6 94,33%
a XI-a 49 6 25 18 100 %
2 Xli-a 51 8 33 30 100%
Total 302 27 100 66 95,54%
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EVALUAREA EXTERNA

+ Examenul de Evaluare Nationald 2022

1.

ORGANIZARE

Organizarea examenului de evalure nationala s-a desfdsurat conform OME
5149/31.08.2021 si a prevederilor Metodologieie de oprganizare si desafisurare a
evaludrii nationale in anul scolar 2010-2011 previzutdin anexa 2 la OMECTS nr.
4801/2010.

Pentru desfasurarea probelor s-au utilizat un numdr de 8 séli dotate cu camere
audio-video din care: 5 sali monitorizate audio-video pentru desfisurarca
probelor, o sald monitorizata audio-video pentru instruirea asistentilor si a
membrilor comisiei, o sald monitorizatd audio-video pentru preluarea si
multiplicarea subiectelor si o sald monitorizata audio-video pentru depozitarea
bagajelor.

Probele s-au desfasurat pentru elevii din clasa a VIII-a, fiind inscrigi un numér de
39 elevi:

‘- Liceul Teoretic ,,Jon Gh. Rosca” Osica de Sus — 27 de elevi;
- Scoala Gimnaziald Osica de Sus — 12 elevi;

PARTICIPAREA CANDIDATILOR LA EXAMENUL DE EVALUARE

2,
NATIONALA:
- PE UNITATI SCOLARE
Nr Nr. Nr. Nr. Nr.
c;'t litatea scolara Proba candidati | candidati | candidati | candidati
' inscrisi | prezenfi | absenti | eliminati
Liceul
Teoretic lLimba si literatura
1 ”Ton Gh. N 27 25 2 0
Rosca” romini
Osica de Sus
yeoala . -
2 Gi?nnazialﬁ Limba si htfra}ura 12 12 0 0
Osica de Sus romana
Liceul
Teoretic
3 "Ton Gh. Matematici 27 25 2 0
Rosca”
Osica de Sus
Scoala
4 Gimnaziala Matematici 12 12 0 0
Osica de Sus
3. REZULTATE OBTINUTE:

-PE UNITATI SCOLARE

- Limba si literatura romand
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Unitatea Nr. Notel 5 | ¢ | 7|8 |0 Promovabilitate
scolara | Candidati | sub | 599 | c 091599 (8,99 99910 %
evaluati 5

Liceul
Teoretic ,,lon
Gh. Rosca” 25 6 4 3 4 4 4 10 76,00%
Osica de Sus

Scoala
Gimnaziala 12 8 4 0 0 0 |0 33,33%
Osica de Sus

- Matematici

Unitatea scolari Nr. te 15,99 16,99 17,99 18,99 19,99 0 omovabilitate
candidati b 5 Y%
evaluati

Liceul Teoretic ,,Jon 25 9| 6 2 2 5 1 |0 64%

Gh. Rosca”
Osica de Sus
Scoala Gimnaziala 12 8| 4 0 0 0 0 [0 33,33%
Osica de Sus
- PE MEDII

Unitatea scolara Nr. rdii 5,99 16,99 17,99 18,99 19,99 D womovabilitate
candidati b 5 %
evaluati

Liceul Teoretic ,,Jon 64%

Gh. Rosca” 25 91 4 3 2 6 1 [9
Osica de Sus
Scoal? Gimnaziala 12 0| 3 0 0 0 0 lo 25%
Osica de Sus
La nivelul Licenlui Teoretic ”Ion Gh. Rosca” Osica de Sus:

Unitatea scolara Nr. edii (5,99 16,99 (7,99 (8,99 19,99 ) omovabilitate
candidafi p 5 Y%
evaluati

Liceul Teoretic ,,Jon

Gh. Rosca” 37 18 | 7 3 2 6 1 0| 51,35%
Osica de Sus

4. ANALIZA REZULTATELOR, PRIN RAPORTARE LA COMPETENTELE

EVALUATE

Puncte tari

Puncte slabe

s Parcurgerea integrali a materiei la
cele doua discipline

s Efectuarea de teste de antrenament

o Efectuarea de ore suplimentare la
ambele discipline conform graficelor
de pregitire suplimentard

Unii elevi au absentat nemotivat la
probele de la Evaluarea Nationala
Manifestarea dezinteresului unor
elevi fatd de Evaluarea Nationala
Numarul mic al elevilor care
participi la pregitirea suplimentara
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*

Proiecte dezvoltate In parteneriat cu
ONG -uri privind dezvoltarea
competenielor la elevii ramasgi In
urma

in cadrul Scolii Gimnaziale Osica de
Sus-

Unii elevi intdmpind probleme in
tdentificarea valorilor morfologice si
a functiilor sintactice

Probleme legate de sintaxa frazei,
alcatuirea de fraze

Dificultdfi In  identificarea  si
corectarea greselilor de punctuatie §i
ortografie

Exprimarea greoaie a unor idei in
anumite argumentari

Dificultdti in ce priveste asocierea cu
un alt text literar

Gregeli de calcul matematic
Extragerea datelor din problemele cu
nivel mai ridicat de dificultate

Unii elevi nu si-au Insusit suficient
teoria la matematic4, in special la
geometrie

Oportunititi

Amenintiri

Recapitularea integrala a materiei
Rezolvarea integrala a testelor de
antrenament puse la dispozitie de
MEN

Rezolvarea de catre elevi a tipului de
exercitii care le-au creat dificultéti in
cadrul examenului de simulare
Antrenarea tuturor elevilor n
vederea rezolvarii corecte a
exercitiilor bazate pe surse

Discutii cu périntii In vederea
stabilirii de masurt individuale
necesare 1n vederea imbunitatirii
rezultatelor

Realizarea de sedinte cu parintii in
vederea implicdrii acestora in viata
scolard a elevilor

Cresterca frecventet §i a motivatiei
pentru invatare a elevilor in urma
sedintelor cu périntii i a orelor de
consiliere scolara.

Participarea elevilor $i cadrelor
didactice la proiectele dezvoltate in
cadru! Strategiel pentru curriculum

Absentarea nemotivati a unor elevi,
in special in perioada de predare on-
line

Frecventa redusd a unor elevi la ore
si la orele de pregitire suplimentara
Imposibilitatea profesorului de a
evalua obtectiv cunostingele elevilor
si de a controla progresele acestora
in conditiile Invatdmaniului on-line
Refuzul elevilor de a studia
individual si de a repeta cunostintele
transmise n cadrul orelor.

Lipsa implicérii unor périnti in
activitatea scolari a elevilor

Distribufia absolventilor gimnaziului admisi la licee este urmdatoarea:
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L Colgi‘ﬁl Naglénal 5 lon Mmulésﬁcut Slal 1
2. Liceul Tehnologic Metalurgic Slatina 1
3. Liceul Teoretic ”lon Gh. Rogca” Osica de Sus 30
4, Liceul Teoretic “Mihai Viteazul” Caracal 2
S. Liceul Teoretic "Nicolae lorga” Bucuresti . 1
6. Liceul Tehnologic "Matei Basarab” Caracal - inv. profesional dual I
7. Liceul Tehnologic ”Alexe Marin” Slatina- inv.profesional 2

EXAMENUL DE BACALAUREAT -sesiunea 2022

La probele scrise din sesiunea 2022 s-au Inscris 40 de elevi dintre care 37 de elevi din
promotia curenti si 3 elevi din promotiile anterioare. Dintre cei 37 de elevi din promotia
curentd 20 au fost de la profilul Umanist s1 17 de la profilul Real, cei 3 elevi din seria anterioara
fiind 2 de la profilul umanist §i 1 elev de la real. Numarul promovatilor a fost de 32 de elevi,
18 de la profitul Umanist-seria curenta si 1 elev din seria anterioar3, 13 de la profilul Real- seria
curenta.

Rezultatele Inregistrate pe medii precum si cele inregistrate de candidati la disciplinele
de examen sunt prezentate in sttuatiile de mai jos:

Situatia pe medii(promotia curentd + promotia anterioard) la nivelul Liceului Teoretic
“lon Gh. Rosca” Osica de Sus:

UNITATEA SCOLARA: LICEULUL TEORETIC “ION GH. ROSCA” OSICA DE SUS

Nr Nr.

elevi elevi <5 5-599% | 6-699 | 7-799|8-899|9-9499 10 Promovabilitate
inscrisi | prezenti
40 37 2 3 12 10 6 4 - 86,48%

92,5% 5,40% 8,10% 32,43% | 27,02% | 16,21% | 10.81% -

Situatia pe medii (promotia curenta) {a nivelul Liceutui Teoretic “Ton Gh. Rosea”
Osica de Sus:

UNITATEA SCOLARA: LICEULUL TEORETIC “ION GH. ROSCA” OSICA DE SUS

Nr .

eleyi | Nr-elevi) g 5-599 | 6-699 |7-7.99(8-899(9-999| 10 | Promovabilitate

. . . | prezenti

LRSSt

37 33 I 3 11 10 6 4 ; 91.17%
91,89% | 2.94% | 5.88% | 32,35% | 29.41% | 17,64% | 11,76% | - 91,17%

Situatia pe medii (promotia anterioari) la nivelul Liceului Teoretic “Ion Gh. Rogca”
Osica de Sus:

UNITATEA SCOLARA: LICEULUL TEORETIC “ION GH. ROSCA” OSICA DE SUS

Nr Nr. elevi 7- 8- 9-
_ elev_l | prezenti <5 5-5.99 6-6.99 99 8.99 9.99 10 Promavabilitate
HISCYISI
3 3 1 1 1 - - - - 33,33%
100% 33,33% 33,33% | 33,33% - - - - 33,33%
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Situatia pe medii la nivelu! fiecarei specializari — seria curenta:

. Nr.
L . Nr elevi . < | 5- 6- 7- 8- 9- -
Specializarea Promotia inscrisi elevi | 5 |599] 699 | 7.99 | 899 | 9.99 10 | Promovabilitate
prezenti
Filologie Curenti 20 20 - 2 9 5 ] 3 - 90%
Stiinte ale naturii Curenti 17 14 1 - 2 5 5 1 . 92,85%
Situatia pe medii la nivelul fiecdrei specializari — seria anterioard:
Nr.
- . Nr elevi . < | 5- 6- 7 - 8- 9- -
Specializarea Promotia inserisi elevi | 5 1599 699 | 7.90 | 899 | 999 10 | Proemovabilitate
prezenti
Filologie Anterioard 2 2 - 1 1 - - - - 50%
Stiinte ale naturii | Anterioard 1 1 1 - - - - - - 0%
Situatia pe medili la limba roména - proba E) a)
Nr.
. . Nr elevi . <! 5. 6- 7- 8- 9- -
Specializarea Promaotia inserisi elevi 15 1599] 699 | 7.00 | 890 | 9.99 10 | Promovabilitate
prezenti
Filologie Curenti 20 20 - 9 5 3 3 - - 100%
Stiinte ale naturii Curentd 17 14 - 2 6 3 3 - - 100%
. Nr,
. p . Nr elevi R < §- 6 - 7- 8- 9- -
Specializarea Promotia inscrisi elevi 15 1509] 699 | 7.00 | 8.99 | 0.99 1¢ { Promovabilitate
prezenti
Filologie Anterioard 1 1 - 1 - - - - - 100%
Stiinte ale naturii | Anterioara - - - - - - - - - -
Situatia pe medii la proba E) ¢):
. Nr. |
- R Nr elevi o, <! 5- 6- 7- 8- 9- -
Specializarea Promotia inserisi elevi 1 5 1500 696 | 7.99 | 899 | 9.00 10 | Promovabilitate
prezenti |
Filologie/Istorie Curentd 20 20 - 9 1 5 2 2 1 100%
Stiinte ale Curenta o
naturiMatematics |- 17 14 ! . ) 2 7 2 ) 92,85%
Speciali Promotia elli:i el::;:i <3 6- Uy 8- 2- 10 | Promovabilitate
pecializarea romoma S | 5 1599699 | 7.99 | 899 | 9.99
inscrisi | prezenti
Filologie/Istorie | Anterioari 1 1 - 1 - - - - - 100%
Stiinte ale Anterioara | | i ) ; _ ) ) i )
naturii/Matematici
Situatia pe medii la proba E) d):
Nr. :
- . Nr elevi . < | 5-}f 6- 7- 8- 9- -
Specializarea Promotia inscrisi elevi 15 |599!| 699 | 7.90 | 899 | 9.99 10 } Promovabilitate
prezenti
Filologie/Geografie | Curentd 20 29 - - 1 8 5 5 1 100%
Stinteale | Carentd |, 4 |- -t 2138 |- 100%
naturii/Biologie
Stiinte ale Curentd R
naturit/Fizici ! ! . i ) ) ! ) i 100%
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Specializarea

Promotia

Nr elevi
inscrisi

Nr.
elevi
prezenti

5.
5.99

6 -
6.99

7-
7.99

8-
8.99

9.
9.99

10

Promovabilitate

Fiiologie/Geograﬁe

Anterioari

]

1

180%

naturii/Biologie

Stiinte ale Anterioar3

CAUZE CE AUCONDUS LA REZULTATELE DE LA EXAMENUL DE BACALAUREAT

2022

Printre cauzele ce au condus la rezultatele de la Bacalaureat 2022 am putea enumera :
* interesul scazut pentru invatitura, in general, al unora dintre elevi;

¢ specificul unor discipline care ar impune invatare continui, consecventi, fara sincope,

continuturile fiind mai puternic interdependente decit la alte discipline;
* posibil stres emotional din cauza supravegherii audio-video, a purtarii mastilor

+ emotil inerente unui examen atat de important al vieti
¢ slaba implicare a unora dinfre pi#rinti in actul educational al copiilor i in monitorizarea
situatiei scolare, probleme sociale, familiale.

Distributia absolventilor de clasa a XII-a intr-o formi superioari de invitimant

Referitor la insertia absolventilor promotiei 2022 este urmitoarea:

FV32 7 &

Facultatea de Economie | Management 2
Universitatea din si Administrarea | Marketing !
Craiova Afacerilor Contabilitate si
informatica de
gestiune 1
Facultatea de Mecanica | Ingineria 1
Transportului si
Traficului
Facultatea de Drept Drept 2
Stiinte ale educatiei PIPP 1
Comunicare si relatit (Comunicare 1
publice
Facultatea de Biologie 2
Horticultura
Academia de Studii | Finante Asiguriri,binci si 1
Economice Bucuresti burse de valori
Management Management 1
Universitatea de Vest [Sociologie- Asistentd sociala 1
din Timisoara Psihologie
Automaticasi Informatica 1
calculatoare
Universitatea din | Facultatea de Litere Litere 3
Bucuresti
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Universitatea Tt | Facultatea de Drept Drept

Maiorescu” Bucuresti

Scoala Postliceald "Sf. | Asistentd medicald Asistent medical
loan” Bucuresti generalist

Scoala Postliceald | Asistenta medicala Asistent medical
Slatina generalist

i1. 6. Rezultate in activitatea de performanti

Datorita intrdrii in pandemie §i a cursurilor on line, olimpiadele st concursurile

organizate de ME au fost suspendate. Unele olimpiade gi concursuri au fost organizate online

de catre diferite Societdfi academice si fundatii sau unitati de Invatdmant.

‘”. a'a; 3

1 Amintiri din copiidrie

o ]
o oy i

¥

5

Premiul I -5

Premiul II -5
Premiul I -3
Mentiune - 3

2 Formidabilii

[nternational

CP-1V

Premiul [ -9

Premiul II -5
Premiul I1T -5
Meutiune - 2

3 Micii olimpici

National

CP-1V

Premiul [ -6

Premiul 11 -6
Premiul IH -5
Mentiune - 5

4 Micul istet

National

CP-Iv

Premiul | -6
Premiul It -6
Premiul It -4
Mentiune - 3

5 Comper-Limba romana

Etapa |

CP-IlV

Premiul [ -5
Premiul [ -5
Premiul 11 -2
Mentiune - |

6 Comper-Limba romana

Htapa i

CP-IV

Premiui | -4
Premiui il -4
Premiul 1II -3
Mentiune - |

7 Comper-Limba romana

Nationala

CP-IvV

Premiul I -2
Premiul 1I -1

8 Comper-Matematica

Etapa |

CP-IV

Premiul I -3
Premiul IT -3
Premiul III -2
Mentiune - 1
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stiintificd

9 Comper-Matematica Etapa Il CP-1v Premiul I -3
. Premiul Il -3
Premiul [l -i
Mentiune - |
i0 Comper-Matematica Nationald CP-IV Premivl | -2
Premiul 11 -1
11 Fii inteligent la matematica! National CP-1V Premiul I -2
Premiul HI -1
12 Comunicare si ortografie National CP-IV Premiul I - 1
13 Gazeta matematici - Junior .| National CP-1V Premiul I -1
Premiul IT -1
Premiul [I -1
14 Discovery International CP-IV Premiul | -1
Premiul [I -1
Premiui II[ -1
15 Olimpiada satelor la matematica Judeteand A% Premial HI-1
Vi Premiul I -1
Vil Premiul IT - 1
16 Olimpiada satetor la matematica Nationala Vi Participare
17 Stiu si aplic Judeteana XI1 Premiul
18 Concursui National SNAC X Premiul |
19 Olimpiada de creativitate | Judeteani Juniori Premiu] |
stiintificd
290 Olimpiada de creativitate | Nationald Juniori Mentiune

IL.7 Activitati educative extrascolare

Programe si proiecte educative

Conform PDI-ului gcoala si-a propus si a implementat proiecte educative nationale si

internationale. Prin participarea la aceste proiecte, cadrele didactice si-au Imbuniatitit

competeniele profesionale, iar elevii si-au perfectionat competentele de comunicare intr-o

limbé strdind, de relationa-re cu tineri din culturi diferite, au participat la diferite activititi

educative care au promovat o conduiti sociald responsabila si sustenabila.

fn anul scolar anul scolar 2021-2022 s-a avut in vedere realizarea obiectivelor previizute in

Planul Operational al comisiei. Obiectivele de referinta stabilite pentru anul scolar 2021-2022

au vizat urmatoarele:

locale si europene,

cresterea expertizei in managementul de proiect
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* implementarea celor 2 proiecte Erasmust:
1. Ehjoy english effectively, nr. 2019-1-RO01-KA229-063249 5, Perioada de desfasurare
a proiectului: 01.09.2019-31.08.2022
2. Coding our future, nr. 2019-1-TR01-KA229-075962 3, Pericada de desfasurare a
proiectului: 02.09.2019-01.09.2022
3. From STEM to STEAM, nr. 2020-1-RO01-KA229-080074 1, Perioada de desfisurare
a proiectului: 01.09.2020-31.08.2023
e valorificarea competenielor dobindite de personalului didactic si de conducere in proiectele
europene derulate pentru cresterea calitdfii servictilor educationale oferite de unitatea gcolara.
e Dezvoltarea competentelor STEM atét pentru elevi, ¢at si pentru profesori, profesorii isi
vor imbunitati metodele de predare si va creste diversitatea materialelor didactice
pentru crearea unui mediu de invitare colaborativa si de predare.
e Implementarea proiectului ROSE nr. 524/ SGL/ R 1/ 01.10.2018 cu numele *“Eu sunt

cineva!”

in cadrul proiectutui From STEM to STEAM s-au desfisurat urmétoarele activitati:

1. Webinar profesorii din partenetiat

Erasmus Day , webinar cu profesorii si elevii din proiect

Webinar de initiere in Arduino pentru profesorii din parteneriat— 15.01.2021
Webinar pentru elevi de initiere in Arduino

Felicitdri de Anul Nou |

Webinar profesorii din parteneriat: despre proiectul pe e-twinning

Webinar Safer Internet Day

© N O R W W

Evenimentul comun de formare a personalului pe termen scurt care s-a desfasurat in
Janowcu, Polonia, in perioada 04.10.2021-08.10.2021, la care au participat 4
profesori. Tema Intalnirii a fost “Selected good practies, methods and approaches in
STEAM”

9. Schimbul de scurtd durati al grupurilor de elevi care a avut loc la Plopii Slavitest,
Teleorfnan, Roménia in perioada 21-25.02.2022. La mobilitatea au participat 4 elevi

si 2 profesori, tema mobilitatii fiind ,,Designing own robot®.

10. Sedinte de lucru cu elevii si parintii
11. Ateliere de lucru pentru pregatirea mobilitatilor

12. Ateliere de diseminare
-34 -



Perioada de implementare a proiectului Enjoy english effectively a fost prelungiti cu 12 luni,

1ar activitdtile desfasurate in acest an sco]ai‘ au fost urmatoarele:

1.
2.

NN R W

9.
10.
11.

12.
13.
14.

Octombrie 2021 - am organizat Zilele Erasmus

Schimbul de scurta durati al grupurilor de elevi care a avut loc in Kastamonu, Turcia 15-
22 nolembrie 2021, la care au participat 2 profesori si 4 elevi. Tema mobilitatii: ,,English
with technology*. o

Mobility newspaper, noiembrie 2021 -

Felicitari de Anul nou

Practical Language Workshop, martie 2022

The newspaper of Bulgarian Mobility, martie 2022

Schimbul de scurta duratd al grupurilor de ¢levi din Plovdiv, Bulgaria din perioada
21.03.2022-25.03.2022. La mobilitate au participat 5 elevi §i 2 profesori, tema mobilitatii
fiind: , Midterm Evaluation and Practical Language Workshop “.

Schimbul de scurtd duratd al grupurilor de elevi din Priekuli, Letonia in perioada
11.04.2022-15.04.2022. La mobilitatea au participat 6 elevi si 1 profesor. Tema
mobilitatii este: ,,Spelling Bee Competition™.

Poster Book

3-E Newspaper nr. 5

Schimbu! de scurta durata al grupurilor de elevi din Osica de Sus 16-20.05.2022 cu tema
.. Theatre®.

Sedinte de tucru cu elevii i parintit

Ateliere de lucru pentru pregatirea mobilitatilor

Ateliere de diseminare

Perioada de implementare a proiectului Coding our future a fost prelungita cu 12 luni, iar

activitdtile desfésurate in acest an scolar au fost urmatoarele:

1.
2.

zilele Erasmus, octombrie 2021

Schimbul de scurtd durata al grupurilor de elevi din Ibi, Spania, din perioada 29.11.2021-
03.12.2021cu tema ,,Arduine si 3D, la care au participat 55 elevi si 2 profesori
Schimbul de scurtd duratd al grupurilor de elevi din Adana, Turcia, din perioada
28.03.2022-01.04.2022 cu tema ,M-block-Arduino Training and Studies «, la care au
participat 10 elevi si 4 profesori.

9 Mai —Ziua Europei
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5. Schimbul de scurtd duratd al grupurilor de elevi din Osica de Sus, 23-27.05.2022 cu tema
,,Robotics and Lego Education *

6. Sedinte de hucru cu élcvii si parintii

7. Ateliere de lucru pentru pregitirea mobiliféfgilor

8. Ateliere de diseminare

Modalititi de informare cu privire ia derularea proiectelor:

- anunt, pliant, roliup, banner, colt Erasmus, poster, informare in CP, CA, publicatii,
participare conferinta internationala, Google drive, avizier

- Seminarul interjudetean de diseminare a proiectelor Erasmust , Liceul Teoretic
Marin Preda”, Turnu Magurele, iulie 2022

- Proiectele sunt vizibile pe: site-ul liceului, site-urile proiectelor, paginile Facebook,
Instagram. Cele trei proiecte se regasesc si in spatiul virtual al proiectelor, in T_winspace, pe
platforma eTwinning. Acolo se regisesc toate produsele noastre, afise, poze, filmulete, ziare,

carti,etc. si tot acolo ne intAlnim in webinarii, elevi si profesori din toate térile partenere

Implicandu-se in activititi, elevii se simt valorosi, crescand astfel dorinta de a vent la
scoald. Elevii 1si doresc si participe la ateliere in care sd utilizeze diverse instrumente web 2.0,
rezultatele vor f1 publicate $i diseminate astfel incét alti elevi de la scolile invecinate Isi doresc

sa frecventeze cursurile Heeulul nostru.

La nivelul comunitatii va exista o mai buna intelegere si apreciere a culturii europene.
S-a continuat implementarea proiectului ROSE. “Eu sunt cineva”, activititile derulate
fiind urmatoarele: A
1. Pregatire scolara suplimentara
2. Dezvoltarca personala a elevilor — activitati desfasurate de dirigiﬁ’,{ii claselor [X-X
3. Consiliere st indrumare pentru marketing personal — activitdti desfasurate de diriginii
claselor XI-XI]
4, Ateliere de lucru — Clubul de stiinte Orion, Atelierul de teatru InsprArt, Atelier sportiv 1
Clubul de muzica Armonia
5. Activitati cultural artistice si sportive
6. Promovarea imaginii i cresterea prestigiului scolii — prin redactarea celor doua reviste ale
scolii, Corona si Orion. »

Se intentioneazi ca perioada de implementare a proiectului ROSE sa se prelungeasci si
in anul scolar 2022-2023, activititile enumerate anterior si se regaseascid si In anul 5 de
proiect.
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Participarea la proiectele europeﬁé - esteo oportunitate de invifare pentru toti cel
implicati — profesori, elevi, parmn Prmecte]e europene contribuie la dezvoltarea celor opt
competente cheie — de comunicare in limba romana, fntr-o limba straind, STEM (matematica si

stiinte), digitale, a invéta si inveti, sociale si civice, spirit de initiativd si antreprenoriat.

Comisia de activitdti extragcolare si extracurriculare

Comisia de activitifi extrascolare st extracurriculare este coordonatd de Coordonatrul
de Proiecte si Programe. La inceputul anﬁlui scolar s-a intocmit calendarul activitatilor
extragcolare g1 extracurriculare care a fost analizat in Consiliul Profesoral si aprobat in Consiliul
de Administratie. Activitafile extracurriculare au fost proiectate in concordantd cu obiectivele
curriculare, nevoile §i interesele educabililor $1 cu planul managerial al unitigin, Conform
planului operational s-au desfasurat urméatoarele activitati: constituirea comisiei dirigintilor,
discutarea fisei de atributii a dirigintelui, intocmirea planificarilor calendaristice conform
curriculumului national, procurarea si mediatizarea materialelor bibliografice.

Comisia dirigintilor si-a desfasurat activitatea urmarind si respecte planul elaborat la
inceputul anului gcolar, dar si sa raspundd unor cerinte ivite ulterior. Prin activitati precum
ateliere de lucru, dezbateri, concursuri, competitii sportive, spectacole artistice, vizite de studiu
la obiectivede interes educational, proiecte ecologice si de voluntariat, excursii si actiuni de
educatie pentru sanatate, consiliere si orientare pentru alegerea carierei, scoala a ofenit elevilor
o alternativa de invitare, in scopul modelérii acestora in spiritul valorilor societatii i a formarii
de comportamente responsabile, a dezvoltirii abilitétilor de viatd, crescdnd gradul de implicare
al elevilor in activitatileorganizate. S-au desfasurat sedintele cu parintii, conform planificarii i
proceselor-verbale existentela dosarul comisiei, in cadrul cdrora parintii au fost informati cu
privire la: Regulametul de organizare si functionare, reglementarile referitoare la Evaluarea
Nationala si la admiterea in Invatimantul liceal pentru anul scolar 2022-2023 ¢i'la Examenul
de Bacalaureat 2022, informarea périntilor despre situatia gcolard, despre comportamentul
elevilor si despre frecventa acestora la ore. Saptdmanal, au avut loc consilieri cu parinii

elevilor, conform programului stabilit de fiecare diriginte.

Implicarea in programe, proiecte educationale si activitdti extragcolare

Activititile educative scolare si extrascolare desfisurate in anul scolar 2021-
2022

Semestrul 1
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1. | Din nou la| Festivitatea - de | Grupele de ! 13 Directori
scoala! deschidere a | prescolari si | septembrie | Cadrele didactice
anului scolar | elevii 2021
2021-2022 claselor 0O-
Xil
Cadre
didactice
Périnti
_ _ o Invitati »
2. . Noapte;x _ .Pafticipéi_l_;ea la AEle’vi - de 24 Tanislav Lavinia
| Cercetdtorilor th'cu_r_sul >>liceu septembﬁga
Noaptea B 2021 |
cercetétdrilor
organizat de
Universitatea din
Craiova —
participare la
sesiune de
comunicari
online
3. | Ziua Mondiali a | Activitati Toate I's Directorii
Educatiei spcéiﬁce, avand | clasele octombrie | Consilierul
caracter educativ 2021 educativ
§i extracurricular Cadrele didactice
4, Toamnd aurie, | Activitate Elevi de | 15 Catedra de limba
toamni cultural artisticd | gimnaziu §i | octombrie | roména
sadoveniand liceu 2021
S. Ziua Ateliere de | Elevi de |15 Comisia metodica
Internationali a | nutritie, gimnaziu si | octombrie | matematicd §i
Alimentatiei 1 liceu 2021 stiinfe
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prezentdri  ppt.
dezbateri
6. Ziua Membrii cercului | Elevi de | 10 Comisia metodici
Internationald a | de stiinte Orion | gimnaziu §i | noiembrie | matematicd st
stiintei pentru liceu 2021 stiinte
pace si
dezvoltare
7. Lectura ca | Activitati _ de | Elevii cls. a | 8 Stan Luiza
abilitate de viatit | lecturare Xl-a noiembrie
2021
8. | Be a buddy, not | Campanie de | Elevi de | 15 Dragan Maria
a bully! informare st | liceu noiembrie | Ridoi [onela
constientizare a - 17
fenomenului de decembrie
bullying in scoald 2021
9. Zina Vizionare Elevi de ) 16 Radot Jonela
Internationald a | documentare, joc | liceu noiembrie Ta.flislav Cristina
Tolerantei de rol, dezbatere 2021 Cilin Angelica
| Consiliul Elevilor
10. | La mualti ani, | Activitate Toti elevii | 29 Directori
Romainial! omagiala noiembrie | Cadre didactice
organizati cu 2021 Consiliul Local
prilejul Zilet
Nationale a
Romaniei
11. Sdptaméina Activitate de | Elevi de | 16 Drigan Maria
Sructelor si voluntariat gimnaziu st deccmbrié | Truscd Clara
legumelor liceu 2021 ‘ -
donate »
12. Snow Fest Ateliere de | Elevi de | 22 Prof. Nitu Emilian
creatie, gimnaziu si | décembrie | Prof. Curt Viorel
confectionare liceu 2021
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decoratiuni,
colinde
13. Craciun de Spectacol Toti elevii 20 Directorii
poveste inchinat decembrie | Invatatori/diriginti
sarbatorit 2021 Constliul local
Craciunulw
14. | Ziua Culturii | Activitate Elevi de | 14 ianuvarie | Catedra de limba
Nationale cultural-artistica | gimnaziu 2022 sl literatura
romana
15. 1 Eminesci ieri, | Activitate Elevi de | 14 januarie | Dragomir loana
Eminescu azi, | cultural-artistica | gimnaziu | 2022
Eminescu
meren
16. Anotimpuri Expozitic de | Elevi de | 18 1anuarie | Comisia metodica
fotogréfle liceu 2022 Matematica $i
stiinte
17. Hai si dim Activitate Elevi de | 21 1anuarie | Stinica Iliutd
mind cu mand | omagiald gimnaziu 2022 Tanislav Cristina
Cei cu inima | dedicati Unirii de
romind la 24 ianuarie
1859
18. Ziua Activitdti de | Elevi de | 28 ianuarie | Ridoi lonela
internationald a | constientizare a | gimnaziu 2022 Consiliul Scolar at
nonviolentei in | importantei Elevilor
scoli prevenirii
violentei in scoli

Semestrul al 11-lea
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1. | Public Speaking | Concurs de debate | Elevii februarie Oancea
Competition | inlimba engleza claselor a|2022 Veronica
Xll-a
2. Mesajul meu | Realizare de film, | Elevi de | Februarie Tanislav
antidrog dezbateri, informari | liceu 2022 [avinia
3. Medallion Activitate cultural- | Elevit cls. a | Februarie Stan Luiza
literar Marin | artistica XI-aB 2022
Sorescu
4. Sdrbdtoarea | Activitate cultural- ; Elevi de | 21 februarie | Catedra de
limbii materne | artisticd gimnaziu si | 2022 limba si
de liceu literatura
roméana
5. | De dor... de | Activitate cultural- | Elevi de | 22 februarie | Catedra  de
Dragobete artistica gimnaziu si | 2022 limba s
de liceu literatura
romana
6. Zina Expozitie Elevi de la|1 martie | Invatatorii
Miirtisorului | mirfisoare si | toate 2022
felicitiri nivelele de
confectionate de | inv.
elevi
7. Zina Mamei | Activitdti dedicate | Elevi de | 8 martie | Invitatori
zilei de 8 martie liceu 2022 Diriginti
8. Le jours de Activitate dedicata | Elevi de | Martie 2022 | Cilin
Francophonie | zilei Francofoniel gimnaziu $i Angelica
de liceu Simion Fanel
9. Ziua Activitate cultural- | Elevi de | 21  martie | Tanislav
Internationald a | artistica gimnaziu si | 2022 Cristina
Poeziei de liceu Cilin
Angelica
Cotescu
Geanina
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10. Ziua cartii Activitate cultural- | Elevi de | 14  aprilie | Catedra de
artistic gimnaziu i | 2022 limba sl
de liceu literatura
romani
11. Traditii si Confectionare  de | Toate 18-19 Directori
obiceiuri de felicitari, clasele aprilie 2022 | Constlierul
Paste incondeiere  ouai, educative
prezentare traditii si Cadrele
obiceiuri de Pagste didactice
12. | Ziua Mondiald | Activitati de | Elevi de | 14  aprilie | Comisia
a Pdmdntului | informare cu privire | gimnaziu si | 2022 metodica
la protejarca | de licen Matematica si
mediului stiinte
13. | Ziua Europei | Activitdti  specific | Toti  elevii | 9 mai 2022 | Directori
Zilei Europeti scolii Consilier
educative
Cadre
didactice
14. | Maxima- Activitate culturald | Elevi de | Mai 2022 Catedra de
universal meu gimnaziu §i limba si
de liceu literatura
romand
15. Balu! Curs festiv si cina | Elevii 25-26 mai | Driagan Maria
absolventilor | festivi— clasele a | claselor a|2022 Calin
Xil-a Xll-a Angelica
16. | Copiii zambesc | Activitafi specifice | Toti  elevii | 31 mai 2022 | Directori
Lumii zilei de 1 Tunie scolii Consilierul
educativ
Cadrele
didactice
17. | 54 redescoperim | Activitate culturala | Elevi de | 2iunie 2022 | Catedra  de
scriitorii celebri gimnaziu §i limba

liceu
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si  literatura

romana

Elevii |

18. Banchetul Curs festiv si cinﬁ ' Tunie 2022 | Popa Cornelia
claselor festivi — clasele a|claselor a Sténica Iliuta
a Vill-a VIil-a Vill-a
19. | La sfirsit de an | Festivitatea dé Toti elevii | 10 iunie | Directorii
scolar premiere scolil 2022 Cadrele
didactice

Proiecte educative derulate la nivelul unitatii de invatimént in anul scolar 2021-2022

1. |Coding  our|2019-1-TRO1- Erasmus + Tanislav
future KA229-075962 3 Lavinia Jeni
2. | From STEM 2020-1-RO01- Erasmus + ; Tanislav
to STEAM KA229-080074 _1 | Lavinia Jeni
3. | Enjoy English | 2019-1-RO01- Erasmus + Tanislav
Effectively KA229-063249_5 Lavinia Jeni
4. |ROSE - Eu| 524/ SGL/ R II/| Proiect national Tanislav Tony
sunt cineva! 01.10.2018
5. | Prezent! IS Proiect educativ judetean | Radoi fonela
10659/19.09.2018 | pentru  prevenirea  si
reducerea absenteismului
scolar si a riscului de
parisire timpurie a scolii
6. | Stop violentei! | ISJ Proiect educativ judetean | Radoi [onela
10656/19.09.2018
7. | Alege informat | IS] Proiect educativ judetean | Radoi lonela
cariera 10658/19.09.2018
8. | 1 Decembrie 2327/4.10.2021 Proiect educativ la nivel de | Fulga Mariana

zina Roméniei!

scoald

Tudor loana

Cilina Marinela
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9. | Imparte ~ 543/2.03.2022 Proiect educativ - social Fulga Mariana
Educa -
Doneazi
10. | Xarna, bucuria | 2328/4.10.2021 Proiect tematic Fulga Mariana
copiilor Tudor Ioana
Calina Marinela
11. | Craciunul cu | 2604/25.11.2021 | Proiect educative ia nivel | Fulga Mariana
zambete de scoala
12. [ In Unire std | 2891/27.09.2021 | Proiect educative la nivel | Preda Mariana
puterea de gcoala Tudor Toana
Epure Alina
13. | Hora 2881/26.09.2021 | Proiect . educational | Marin Mihaela
Oltencasci judetean {lie Briileanu

8. Dezvoltare de relatii comunitare si parteneriate

Relatia cu périntii la nivel de clasa si de unitate de invatdmant a fost asigurata prin

structurile reprezentative ale périnfilor, prin activitatea curenta a dirigingilor si prin activitatile

dedicate organizate de consilierul scolar. Au fost organizate sedinte cu parintii la nivel de clasa

s1 de unitate, consultatii pe probleme specifice (evaluliri/examene nationale, concursuri,

admiteri), precum $i cursuri special, ,,lectorate” pentru parinti pe teme de interes si de actualitate

(violenta in ycoala si in familie, orientarea gcolard i profesionald, etc.). Repezentantii parintilor

in Consiliul de Administratie au fost prezenti la toate intdinirile si s-au implicat efectiv in

rezolvarea problemelor scolii.

Saptiménal, invatatorit si profesorii diriginti au avut intdlnirl cu piringii interesati in

cadrul orelor online de consiliere.

Colabordri:

- Autoritdtile locale (Primarie, Consiliul Local);

- Parohiile Osica de Sus

- Inspectoratul Judetean de Politie, Olt — biroul singuranta scolara;

- Universitatea din Craiova, Facultatea de Horticulturd — Scoala de vard in cadrul
proiectului ROSE 11 iulie — 25 iulie 2022

- Fundatia UiPath Foundation — program educational pentru sprijinirea elevilor din
clasele a V-a si a Vi-a pentru finalizarea ciclului gimnazial;

- Centrul Judetean de Resurse si de Asistenta Educationald Olt;
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- Inspectoratul Scolar Judetean Olt;-

Relatia familie - scoald

Pentru obtinerea unor rezultate deosebite la invatitura si discipling s-a mentinut o relatic

permanentd intre périnii si cadrele didactice. Acest aspect al muncii s-a concretizat prin sedinte

cu parinfii, organizate la nivelul clasei, consultatii siptdmanale cu parintii care au solicitat.

Unitatea de invdtamant a semnat cu ‘parintii, tutorii sau sustindtorii legali, contracte

educationale in momentul inscrierii elevilor, in registrul unic matricol.

Lista protocoalelor si parteneriatelor derulate in anul scolar 2021-2022
la Liceul Teoretic ”Ion Gh. Rosca” Osica de Sus

Nr. Partener 1 Nr.inreg. | Partener Nr. inreg. Protocol/Parteneria
ert 2/3 t
t. | Liceul Teoretic Ton Gh. 2194/24.09. | GPP ”lon | 1722/21.09.2 | Concursul judetean
Rogca” Osica de Sus 202} Creangda” | 021 "Primdvara —
Slatina Jantezie si armonie ",
GPN nr.] editia [II
Bals 45/20.09.202
1
2. | Liceul Teoretic "Ton Gh. 574/7.03.20 | Liceul 782/14.02.20 | Acord de parteneriat
Rosca” Osica de Sus 22 Teoretic 22 in cadrul proiectului
”Constanti judetean “'Cuvdnt si
n culoare” ed. a Ill-a.
Angelescu
” lanca,
jud. Briila
3. | Liceul Teoretic “Ton Gh. 2076/14.09. | Biblioteca | 4126/14.09.2 | Parteneriat
Rosca™ Osica de Sus 2021 Comunalad | 021 educational "Lumea
Osica de cartilor — lumea
Sus mea”
4. | Liceul Teoretic "Ion Gh. 2786 GPPNr. 1 | 1215/12.10.2 | Proiectul educativ
Rosca™ Osica de Sus — Slatina 021 interjudetean
Rogca Elena GPP Nr. 2 | 1927/13.10.2 | "Milioane de capace,
Slatina 021 milioane de
zdmbete” ed, a ll-a
5. | Liceul Teoretic "Ion Gh. 2687/02.11. | Institutul | 70/29.10.202 | Proiectul educational
Rogea” Osica de Sus 202 de 1 transnational
Cercetiri, ?Dezvoltarea
Politici si profesionald a
Evaluare cadrelor didactice
in prin voluntariat,
Educatie — educatie, cerceldri
Asociatia interculturale in
Profesoril spatiul
or si fransnational”
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Dascalilor
de
Pretutinde
ni

6. | Liceul Teoreuc “lon Gh. 2565/22.10. | Pannti Parteneriat
Rosca” Osica de Sus — 2021 prescolaril educational gradinita
Marica Florina or din ~familie - "Educdm

grupa impreund "
mare —

GPN

Vlddulen

7. | Liceul Teoretic "lon Gh. 2566/22.10. | Parintii Parteneriat

Rogca” Osica de Sus 2021 prescolaril educational gradimita
- or din -familie
grupa
mijlocie —
GPN
Vladuleni

8. | Liceul Teoretic "lon Gh. 652/01.04.2 | Asociatia Protool de colaborare
Rosca” Osica de Sus 021 VOLENS - Patrula de reciclare

9. | Liceul Teoretic "lon Gh. 2563/22.10. | Pirintii Parteneriat Gradinita
Rosca” Osica de Sus 2021 prescolaril - Biserica

ordela
GPN
Vladuleni

10.; Liceul Teoretic “lon Gh. 2313/01.190. | Scoala 1096/30.09.2 | Acord de parteneriat
Rosca™ Osica de Sus 12021 Gimnazial | 021 interjudetean —

a "Mihat Concursul "Poveste
Eminescu” de iarnd - imaginatie,
Corabia emotlie, tradifie”

11.| Liceul Teoretic ”lon Gh. 2467/11.10. | Scoala 2458/16.09.2 | Acord de parteneriat

Rosca” Osica de Sus 2021 Gimnazial | 021 — sesiunea nationala
ANr.1 de referate si
Slatina comunic#ri stiintifice
GPP "lon | 1884/07.10.2 | "Sdndtatea -
Creanga” | 021 componenia esentiald
Slatina a viefii”

12.| Liceul Teoretic lon Gh. 2456/08.10. | CIRAE 1361/08.10.2 | Proiect de partencriat

Rosca” Osica de Sus 2021 Olt 021 educativ scoala-
Parohia 44/06.10.202 | familie-comunitate
Osicade 1 * fmpreund educdm
Sus un copil”

13, Liceul Teoretic ”Ion Gh. 613/14.02.2 | Liceul 533/14.02.20 | Acord de parteneniat
Rogca” Osica de Sus - 022 Tehnologt | 22 - Simpozionul
Dragan Maria, Marin ¢ "Alexe international
Mihaela, Nitu Emanuel Marin” "Strategii de

Slatina prevenire a
abandonului scolar”

14, Liceul Teoretic "Ton Gh. 272/28.01.2 | Liceul 60/06.01.202 | Sesiunea nationala de
Rosca” Osica de Sus — 022 Tehnologi | 2 referate si comunicari
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Dragan Maria, Cristescu "I ¢ ”Alexe stitngifice "Chimia
Ana-Maria ‘Marin” verde — Chimia
Slatina durabila”

15 Liceul Teoretic "Ton Gh. 2831/22.11. | Scoala 1008/10.12.2 | Simpozionul regional
Rosca™ Osica de Sus — 2021 Gimnazial | 021 "Strategii la nivelul
Prof. Dragan Maria d Oboga Jactorilor

educafionali privind
combaterea
absenteismului §i
abandonului scolar 7
16.| Liceul Teoretic "lon Gh. 639/14.03.2 | Liceul 533/14.02.20 | Simpozionul
Rosca” Osica de Sus — 022 Tehnologi | 22 international
Prof. Fulga Mariana ¢ "Alexe "Strategii de
Marin” prevenire a
Slatina abandonului scolar ”
17.| Liceul Teoretic ”lon Gh. 25/07.01.20 | Asociatia | Cod SMIS Acord de colaborare
Rogea” Osica de Sus 22 ”Centrul proiect: in cadrul proiectului
pentru 2014+ POCU 149105 -
Dezvoltare | 149105 “Sprijinirea
a Talentelor in Afaceri
Instrument si Reinventarea
elor Tinerilor” (START)
Structurale

18.f Scoala Gimnaziald Osica | 510/22.02.2 | Liceul 598/18.02.20 | Acord de parteneriat

de Sus 022 ‘Tehnologi | 22 educational judetean
¢ "Alexe "Meseria - un scop
Marin” inviafd”
Slatina

19.| Liceul Teoretic ”lon Gh. 6578/31.03. | Editura Pozitia Proiectul creativ-
Rosca™ Osica de Sus — 2022 Star Kids | 1085/Anexa | literar ReCreatia -
Marica Florina SRL, nr. 2 la Concursul “Micul

Bucuregti | OMEC nr. Istet”
5597

20 Liceul Teoretic "lon Gh. 21/25.11.20 | Editura Pozijia Proiectul
Rosca” Osica de Sus — 21 Star Kids | 1100/Anexa | Interdisciplinar cu
Fulga Mariana; Tudor SRL, nr. 2 la Participare
loana; Calina Marinela Bucuresti | OMEC nr. Internationald "Micii

5597/2019 Olimpici”

21.| Liceul Teoretic "lIon Gh. 6579/31.03, | Editura Pozitia Proiectul creativ-
Rogca” Osica de Sus — 2022 Star Kids | 1085/Anexa | literar ReCreafia -
Chivu Floriana SRL, nr. 2 la Concursul “Micul

Bucuresti | OMEC nr. Istet”
5597

22| Liceul Teoretic "lon Gh. 6580/31.03. | Editura Pozitia Protectul creativ-
Rosca” Osica de Sus — 2022 Star Kids | 1085/Anexa | literar ReCreatia -
Viiduva Olga SRL, nr. 2 la Concursul “Micul

Bucuresti | OMEC nr. Istet”
5597
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23 Liceul Teoretic "Ton Gh. 75/13.01.20 | Asociatia | 01/13.01.202 | Acord de parteneriat
Rogca” Osica de Sus 22 Drum 2 pentru dezvoltarea
Deschis emotionald si
cétre personald a elevilor
Educatie
24| Liceul Teoretic "Ton Gh. 6/03.01.202 | Liceul | 3552/14.12.2 | Sesiunea
Rogca™ Osica de Sus — 2 Tehnologi | 021 Euroregionala de
Marin Mihaela; Oancea ¢ Comunicari
Veronica Energetic Stiintifice
"Regele "Cunostinte,
Ferdinand cercelare, meserie —
I calea spre dezvoltare
Timisoara personald”
25 Liceul Teoretic “Ion Gh. Editura 281/15.11.20 | Concursul national
Rogca™ Osica de Sus "Copilaria | 21 "Amintiri din
” copildrie” — etapa |
Bucuresti
26.| Liceul Teoretic "lon Gh. 2858/23.11. | CIRAE 1611/15.11.2 | Proiectul judetean
Rosca” Osica de Sus 2021 Olt 021 "Be a buddy. not a
bully!”- editia [
27| Liceul Teoretic “Ton Gh. 2453/7.10.2 | Asociatia | 244/7.10.202 | Acord de parteneriat
Rosca” Osica de Sus 021 eliberare |1 — proiect de prevenire
Bucuresti a traficului de
persoane
28.| Liceul Teoretic "Ion Gh. 2830/22.11. { Romconce | Pozitia Proiectul Educational
Rogca” Osica de Sus 2021 pt 136/Anexa de evaluare
Internation | nr. 5 la mnterdisciplinard a
al OMEC nr. competentelor
Solutions, | 5092/30.08.2 | "Formidabilii”
Bucuresti | 019
29.| Liceul Teoretic “Ton Gh. 2839/23.11. | GPP Nr. 1185/10.11.2 | Proiectul Educativ cu
Rosca” Osica de Sus — 2021 18 Buzdu | 021 participare nationald
Marin Mihaela; Fulga “Simfonia iernii”
Mariana;, Tudor foana; editia a [X-a
Cilina Marinela A
30.| Liceul Teoretic "Ion Gh. 1910/16.06. | Fundatia | Nivelul Programul Future
Rosca” Osica de Sus 2021 UiPath gimnazial Acceleration
Foundatio Program
n
31, Liceul Teoretic “lon Gh. 1944/30.06. | Fundatia | Nivelul liceal | Programul Future
Rosca” Osica de Sus 2022 UiPath Acceleration
Foundatio Program
n
32.| Liceul Teoretic lon Gh. Universita | Cod SMIS Atragerca de
Rosca” Osica de Sus tea proiect: candidati, viitori
Tehmca de | POCU/ studenti, la
Construeti | 379/6/21/124 | invatdmantul tertiar
i Bucuresti | 651 universitar ingineresc
- si pregatirea lor
Facuitatea
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de pentru cerintelepietei
| Hidrotehni muncii actuale
cit
33.| Liceul Teoretic "Ton Gh. 11407/18.1 | Universita | Proiect Sanse egale pentru
Rosca” Osica de Sus 1.2021 tea CNFIS-FDI- | accesul la
Tehnicd de | 2021-0576 invatamantui superior
Constructi din UTCB si
i Bucuresti sprijinirea studentilor
an drumul cétre piata
muncii
34| Liceul Teoretic "Ton Gh. 202/27.01.2 | Inspectora | 3609585/03.0 | Protocol de
Rosca” Osica de Sus 017 tul pentru | 3.2017 colaborare privind
Situatti de pregitirea in
Urgentad domeniul situatiilor
"Matet de urgenta
Basarab,,
al jud. Olt
35 Liceul Teoretic "Ion Gh. 2443/ Postul de | 661434/07.10 | Acord de colaborare
Rosca” Osica de Sus | 06.10.2021 | Politie 2022 Scoali - Politie
'; Comuna privind asigurarea
Osica de climatului de
Sus siguranta publica In
incinta si in zona
adiacentd unitétii de
invatdmant

[II. MANAGEMENTUL CALITATII

IH.1. Autoevaluarea institutionali

Comisia CEAC din scoald, cuprinsd in organigrama scolii a fost reglementata prin

stabilirea componentei, sarcinilor si responsabilitifilor sale in cadrul scolii. S-a acordat o
importantd deosebita sprijinirii activitatii acestei comisii si functiondril acesteia in conformitate
cu legea calitatii.
Activitati:

- Completarea platformei de lucru
https://calitate.aracip.ew/ layouts/AracipMc/Landing.aspx cudatele necesare finalizarii RAEI,

- Finalizarea RAEI pentru anul scolar 2020-2021;

- Completarea Registrului CEAC cu procese verbale/hotarari;

- Realizarea formatului procedurilor operationale conform Instructiunii MEN nr. 1/2018
(privind aplicarea unitari la nivelul unitatilor de invafdméint preuniversitar a
Standardului 9 — Proceduri prevdzut in Codul controlului intern managerial al

entititilor publice, aprobat prin OSGG nr. 600/2018) si prezentarea acestuia in
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Consiliul profesoral; distribuirea formatului colegilor (prin e- mail) pentru actualizarea
procedurilor existente;

- Consultarea periodica a site-ului $ a pagimi de Facebook ARACIP
http://beta.aracip.ev/ ;

Comisia de Control Managerial Intern a fost reglementata prin stabilirea componentei, si ea
fiind cuprinsa in organigrama scolii.

Portofoliul cuprinde informatii utile:
- Regulamentuf de functionare a comisiei;

- Instrumente de monitorizare;

- Proceduri interne de lucru;

- Codul de Etica §i integritate;

- Registul de riscuri generale si a celor aferente derulate la nivelul fiecarei structure;

- Rapoarte de activitate;

- Liste cu salariatti care ocupd functii sensibile.
A fost intocmit Programul de dezvoltare a SCIM, pentru anul 2021, in care au fost cuprinse
masurile, metodele si procedurile redactate i implemetate de direcorul gcolii §i intreg

personalul angajat cu scopul realizarii obiectivelor generale si specifice.

.2, Asigurarea si optimizarea dezvoltdrii institutionale
Activititile desfasurate in cadrul demersului managerial au contribuit la asigurarea si
optimizarea dezvoltarii institutionale.
Au fost proiectate si implementate instrumente si proceduri pentru autoevaluarea
institutionala :
. Fisa de observare a lectiei;
- Fisa de evaluare a personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic ;

- Fise de atributii pentru intregul personal;

- Instrumente  peniru  evaluarea si  notarea elevilor: analiza testelor
initiale/sumative, cu concluzii st masuri de imbunatétire, figele de evaluare continud si sumativa

a ¢levilor portofoliile elevilor, analize §i rapoarte statistice $i comparative;
Procedurile interne elaborate au fost aduse 1a cunostintd personahului scolit si a fost
monitorizatd aplicarea lor.

II 3. Analiza financiara
BUGET LOCAL

Bunuri si servicii
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Titlul. 20 : Buget aprobat: 518000 lei Plﬁfi: S17155 lei

Furnituri birou, materiale curitenie, sistemul de incilzire cu gaz, electricitate,
api, salubritate, telefon, protectia muncii.

Alocatii pentru transportul a si de la locul de munca Titlul.20 35000 lei Pliti:
28982 Ron

Ajutoare sociale : Titlul 57 — Buget aprobat- 21.600 lei Plati: - 13797,06 lei
Burse : Titlul 59 : Buget aprobat: 288000 lei
Plati: 198602 lei
Venituri

- Total general: 0 lei

Venituri chirie 0

Donatii - sponsorizari -

Subventit tarif -

Cantind, camin, cazare, masi 0

Taxe si alte veniturt -

Pliti din autofinantate

Bunuri si servicii 494000 lei din care:

- materiale si prestari servicii ; 31100

Bugetul de stat

- Salarii: 4518530 lei TITLUL .10

- Plati salarii : 4518530 lei

- Transport elevi: 19331 lei TITLUL.57
Plati naveta elevi : 1051 lei

Burse: 32035 TITLUL 59

- Plati burse : 23669 lei

- Despagubiri civile 0 lei TITLUL. 59

- Plati despagubiri civile : 0 lei

- Sume aferente persoanelor cu handicap neincadrate : 13275 Iei TITLUL.
59

- Plati snme aferente persoanelor cu handicap neincadrate : 10417 lei
I1l. 4. Resursele materiale
Procesul instructiv —educativ s-a desfasurat in 6 corpuri de clidire:

Liceul Teoretic ,Jon Gh. Rosca” Osica de Sus
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Sala de sport pentru orele de educagie fizicd si sport este improvizati intr-un alt corp
al liceului.
In Liceul Teoretic ,Jon Gh. Rogca” Osica de Sus functioneazd un Centru de

documentare i informare . Pentru buna functionare a acestuia a fost respectat regulamentul in
vigoare, procedurile existente in unitatea scolard cu privire la efectuarea operatiilor in
documentele de evidentd.
La inceputul anulut scolar au fost intocmite fise pentru elevii nou veniti in scoala, iar
periodic au fost verificate eventualele nereguli apdrute au fost rezolvate cu ajutorul dirigintilor.
Manualele au fost distribuite pe clase, Ja inceputul anului scolar i pe parcursul anului
scolar pe masurd ce au sosit in unitatea de invdtdmant. S-au comandat manualele conform

adreselor primite de la ISJ Olt si s-a colaborat cu profesorii in vederea necesarului de manuale.

Bazele de date ale scolii-SIIR au fost actualizate. in completarea i transmiterea

machetelor solicitate de ISJ Olt s-au respectat cerintele si termenele specificate. Toate
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informatiile legale de activitatea scolii, sunt facute publice cu deschidere si transparenta, fiind

postate la avizierul scolit, si pe pe pagina Web a institutiei noastre,

Colaborarea unitatii cu ISJ Olt s-a concretizeazd prin raspunsul pozitiv la toate
solicitarile privind mobilizarea personalului in vederea participarii ia toate examenele nationale,
in calitate de membrii comisii, supraveghetori sau evaluatori. Liceul Teoretic "lon Gh. Rosca™
Osica de Sus a fost Centru de examen pentru Evaluarea Nationald 2022, Centru de testare PISA

2022 si liceu din mediul rural in care s-a aplicat testarea standardizati la sfarsitul anului scolar.
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